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MAGYAR AGRAR- ES
ELETTUDOMANYI EGYETEM

22/2021 (VIIIL.26.) szamu rektori utasitas
az ADATVEDELMI SZABALYZAT kiadasarol

A Magyar Agrar- és Elettudoményi Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem vagy MATE) Rektora
a nemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény felhatalmazésa, valamint az Egyetem
Szervezeti és Mikodési Szabilyzata I. kotetét képezd Szervezeti és Miikddés Rend (a
tovabbiakban: SZMR) 54. § (12) bekezdése, valamint az SZMR 7. szamu melléklete alapjan:

1.§

Tekintettel a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
vedelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatélyon
kiviil helyezésérdl szolé Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletben (a
tovabbiakban: GDPR), az informéciés énrendelkezési jogrol és az informéciészabadsagrol
sz016 2011. évi CXIL torvényben (a tovabbiakban: Infotv), valamint Magyarorszag
Alaptorvényében foglaltakra, a jelen utasitas 1. szam( mellékleteként adja ki az Adatvédelmi
szabdlyzatot.

2.§

(1) Jelen utasités, és ezzel a mellékletét képez$ szabalyzat 2021. augusztus 27. napjan 1ép
hatalyba.

(2) Jelen utasitas hatlyba lépésével hatalyat veszti a Szenatus 2020. augusztus 03. napjén
tartott {ilésén, a 29/2020/2021 (VIIL.3.) hatarozataval elfogadott és 2020. augusztus 04. napjan
hatalyba 1épett Adatvédelmi szabalyzat.

(3) A szabdlyzat személyi ¢s targyi hatalyat a melléklet régziti. |

(4) Az utasitds kozzététele az Egyetem honlapjan talalhato Munkatarsak feliileten torténik.

}\
G6dollo, 2021. augusztus 26. M o
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Prof. Dr. Gyuricza Csa,b:\\
rektor
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22/2021 (VIIL.26.) szam rektori utasitas

1. szamu melléklet

M/NIE

MAGYAR AGRAR- ES
ELETTUDOMANYI EGYETEM

A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem

Adatvédelmi Szabalyzata

2021.



I.  Altaldnos Rendelkezések

A szabalyzat célja, és hatdlya
1.§

(1) A Szabalyzat célja, hogy meghatarozza az Egyetem belsé adatkezelési folyamatait és
ezaltal biztositsa az érintettek jogainak, az adatvédelem alkotmdnyos elveinek és az
adatbiztonsag jogszabalyi kbvetelményeinek érvényesiilését.

(2) A szabalyzat személyi hatdlya kiterjed az Egyetem altal foglalkoztatott valamennyi
munkavallaléra (a tovabbiakban munkavallalé vagy alkalmazott), a munkavégzésre irdnyulé
egyéb jogviszonyban allé személyekre, valamint az Egyetemmel hallgatoi, vendéghallgatoi
vagy feln&ttképzési jogviszonyban all6 személyekre.

(3) A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyetemen — és annak valamennyi szervezeti
egységénél — folytatott valamennyi olyan folyamatra, mely sordn személyes adatot érintd
adatkezelés valdsul meg.

(4) Az Egyetemmel munkaviszonyban vagy egyéb munkavégzésre iranyulé jogviszonyban
nem all6 partnerek esetében, amennyiben a jogviszony keretében adatfeldolgozas térténik,
ugy az adatvédelmi kérdéseket jelen Szabalyzattal &sszhangban, és a GDPR altal el6irt
kételezd tartalommal az alapszerz6désben vagy, vagy 6nallé adatfeldolgozasi szerz6désben
kell pontosan megfogalmazni.

(5) A Szabdlyzatba foglalt rendelkezéseket az Egyetem t6bbi szabalyzatéaval, valamint az
adatvédelemre, és az Egyetem alaptevékenységére vonatkozo jogszabalyokkal ésszhangban
kell értelmezni figyelemmel arra, hogy a GDPR kdzvetleniil alkalmazandé jogszabély, igy az
abban foglaltak minden esetben feliilirjak a magyar jogszabalyi rendelkezéseket, tovabba a
jelen Szabdlyzatban foglaltak azzal t6rténé ellentmonddasa esetén a GDPR rendelkezései az
iranyadok.

Ertelmezé rendelkezések

2.§

Jelen Szabalyzat fogalmi rendszere a GDPR, valamint az Infotv. adatvédelemmel
kapcsolatosan fogalomrendszerén alapul, igy a Szabalyzat alkalmazasaban:

1. adatfeldolgozds: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolédd technikai feladatok
elvégzése, flggetlenlil a miveletek végrehajtasahoz alkalmazott médszertsl és
eszkozt6l, valamint az alkalmazas helyétél, feltéve, hogy a technikai feladatot az
adatokon végzik;

2. adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

3. adatgazda: adatok osztalyba sorolasaért és nyilvantartasaért felel6s egyetemi
alkalmazott. Az adatgazda szerepét annak a szervezeti egységnek (pl. egy osztaly) egy



10.

11.

12.

13,

alkalmazottja tolti be, aki az adott belsé funkcionalis részfolyamatot (pl. egy osztaly
vezetdje vagy egy osztaly adminisztratora...stb.) végzi.

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a
gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, &talakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténd hozzaférhetévé tétel Gtjan, Gsszehangolas vagy ésszekapcsolds, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités;

adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
onalléan vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit
az unids vagy a tagdllami jog hatdrozza meg, az adatkezelSt vagy az adatkezeld
kijeldlésére vonatkozé kiilonos szempontokat az uniés vagy a tagdllami jog is
meghatarozhatja;

adatmegjelolés: az adat azonosité jelzéssel elldtdsa annak megkiilonboztetése
céljabol;

adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazé adathordozé teljes fizikai
megsemmisitése;

adattovabbitds: az adat meghatarozott harmadik személy szamara térténd
hozzaférhetbvé tétele;

adattérlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a helyreallitasuk
tobbé nem lehetséges;

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvdltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

adatzdrolds: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott id6re térténd korlatozasa céljabdl;

cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kézlik, fliggetleniil
attdl, hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat
keretében az uniés vagy a tagéllami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes
adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek
altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazando adatvédelmi szabalyoknak;

EGT-dllam: az Eurdpai Unié tagédllama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szolo
megallapodasban részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgara az
Eurépai Unié és tagallamai, valamint az Eurépai Gazdasagi Térségrdl szold
megallapodasban nem részes allam kézott létrejétt nemzetkdzi szerz8dés alapjan az
Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6l6 megallapodasban részes allam éllampolgaraval
azonos jogallast élvez;



14.¢érintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy -
kbzvetleniil vagy kbzvetve - azonosithaté természetes személy;

15. harmadik orszdg: minden olyan allam, amely nem EGT-4llam;

16. harmadik személy (fél): az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
ligyndkség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az
adatkezel8vel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezels
vagy adatfeldolgozé kozvetlen irdnyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

17. hozzdjdrulds: az érintett akaratanak 6nkéntes, konkrét és megfelelS tajékoztatason
alapulé és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését
adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez;

18. kiilénleges adat:

a) a faji eredetre, a nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozasra, a politikai
véleményre vagy partallasra, a vallasos vagy mas viladgnézeti meggy6z6désre, az
érdek-képviseleti szervezeti tagsdgra, a szexudlis életre vonatkozd személyes
adat,

b) az egészségi dllapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozé személyes adat, valamint
a blintigyi személyes adat;

19. nyilvanossdgra hozatal: az adat barki szamara térténd hozzaférhetévé tétele;

20. nyilvantartdsi rendszer: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt alloméanya,
amely meghatérozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

21. profilalkotds: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6dé
bizonyos személyes jellemz8k értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez,
gazdasagi  helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz,
érdekl6déshez, megbizhatésighoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy
mozgashoz kapcsolddé jellemz6k elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

22.személyes adat: azonositott vagy azonosithat természetes személyre (,érintett”)
vonatkozé barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely azonosité, példaul név, szém,
helymeghatarozé adat, online azonosit6 vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagéra vonatkozé egy
vagy tobb tényezé alapjan azonosithato;

23. tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését
kifogasolja, és az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;



Il. Az adatvédelem szervezetrendszere

3.§

(1) Jelen Szabdlyzat alkalmazadsaban f@szabaly szerint adatkezel6 a Magyar Agrar- és
Elettudomanyi Egyetem, illetve az Egyetem képviseletében eljaré vezeték.

(2) A rektor, a koordinaciés féigazgatd, vagy a Szendtus egyedi dontése alapjan,
meghatarozott tevékenységi kérben eljarva adatkezel6 lehet az Egyetem utasitasban,
dontésben vagy szabdlyzatban kijel6lt szervezeti egysége is, mely esetben az Egyetem
mogottes felelGssége az adatkezelés jogszer(iségért nem all fenn.

4.8

(1) A Szenatus adatvédelemmel kapcsolatos hataskérében eljgrva az Egyetem
alaptevékenységeinek, szervezetrendszerének, m(ikbdésének sajatossagait figyelembe véve
meghatarozza

a) az adatvédelem szervezetrendszerét,

b) az adatvédelemmel dsszefliggd feladat- és hataskoroket,

c) az Egyetem adatvédelmi stratégidjat és adatvédelmi politikajat,
valamint kijel6li az adatkezelés felligyeletét ellat6 szervezeti egységet.
(2) Az Egyetemen az adatvédelmi feladatok koordinaldsat a koordinacios féigazgato latja
el, az adatvédelmi rendszer kialakitdsdban, mikédtetésében, valamint az adatvédelmi
dokumentumok készitésében az Igazgatasi és Oktatasi logi Osztily mikédik kézre az
Egyetem Szervezeti és M(ikddési Rendje alapjan.
(3) Az Egyetemen az adatvédelem egyes szervezeti egységekre vonatkozd szakmai
szinvonaldnak emelése, és hatékony megvaldsitisa érdekében Adatvédelmi Munkacsoport
(a tovabbiakban: Munkacsoport) miikodik, melynek tagjait a koordindciés fSigazgaté — az
adatvédelmi tisztvisel§ véleményét kikérve — kéri fel. A Munkacsoport tagja lehet egyrészt
aki adatgazda, masrészt akinek a munkateriilete az adatvédelemhez szorosan kapcsolédik
(pl. jog, informatika, informacidbiztonsdg, biztonsagpolitika, kockazatelemzés,
kommunikacié). A Munkacsoport tagjait a feladatuk ellatdsa sordn tudomadsukra jutéd
informdcidk tekintetében titoktartas kotelezi. A Munkacsoport tagjai mas feladataik mellett

a) egyuttmiikédnek az adatvédelmi tisztvisel6vel és az Igazgatdsi és Oktatdsi Jogi

Osztallyal,

b) részt vesznek az adatvédelmi targyui dokumentumok elékészitésében,

c) részt vesznek az egyetemi polgarok adatvédelmi tudatositaséban,

d) aktivan segitik a bels6 adatvédelmi képzések szervezését és lebonyolitasat,

e) és megosztjdk egymdssal a j0 gyakorlatokat, segitve ezzel is az Egyetem GDPR

megfelelését.

4) A Szabalyzatban elGirtak betartdsaért és végrehajtasaért a feladatkérében minden
0nallé szervezeti egység vezetdje felelGs.



(1)
(2)

Adatvédelmi tisztvisel§
5.§

A rektor adatvédelmi hataskorében eljarva adatvédelmi tisztviselSt nevez ki.
Az adatvédelmi tisztvisel6 a rektor kozvetlen irdnyitasa ald tartozik, személyével és

feladatkorével kapcsolatban a munkaltatoéi jogok teljes kérét a rektor gyakorolja.

(3)

Az adatvédelmi tisztvisel6 adatvédelmi ellenérzési feladatai kérében nem utasithatd,

tovabba jogosult

(4)

(1)

a)

b)

c)

d)

f)
g)

h)

informacidt kérni az Egyetem valamennyi szervezeti egységétél a személyes adatok
kezelésére vonatkozdéan,

betekinteni a személyes adatok kezelésébe a hozzd beérkezd egyes panaszok
kivizsgalasaval, adatvédelmi incidens kezelésével kapcsolatban,

a megfelel6 mddon és idében bekapcsolédni a. személyes adatok védelmével
kapcsolatos ligybe,

részt venni az adatkezelési célok hatdsvizsgalati eljarasaban,

részt venni a Munkacsoport lésein.

Az adatvédelmi tisztvisel6

kapcsolatot tart az Egyetem valamennyi szervezeti egységével, valamint az Egyetem
elektronikus informacios rendszer biztonsagaért felelés személlyel,

tajékoztatdst és szakmai tanacsot ad az Egyetem valamennyi polgiranak az
adatvédelemmel kapcsolatos jogaik és kotelezettségeik vonatkozésaban,

az lIgazgatasi és Oktatasi Jogi Osztdllyal egyiittm(ikddve kezeli a hozzd érkezé
adatvédelmi targyu panaszokat,

ellenérzi jelen Szabdlyzatban foglaltak, valamint a GDPR, az Infotv. és az egyéb
vonatkozé6 unids és nemzeti jogszabdlyok adatvédelemmel kapcsolatos
rendelkezéseinek betartasit, és err6l minden év decemberében - azonnali
beavatkozast igényl6 esetben haladéktalanul — beszédmol a rektornak és a

koordinacids féigazgatonak,

felligyeli az Adatkezelési Nyilvantarté Rendszer miikddését,

szakmai tandcsot ad a hatasvizsgélat, és az érdekmérlegelési teszt elvégzése soran,
egyuttm(ikédik a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdésaggal (a
tovabbiakban: Hatosag),

részt vesz az Egyetem adatvédelmi targyd dokumentumainak elSkészitésében és
felllvizsgalataban.

lll. Az adatkezelés, az adattovabbitas és az adatfeldolgozds altaldnos szabalyai

6.§

A GDPR rendelkezéseinek megfelelSen személyes adat akkor kezelhetd és

tovabbithatd, ha az alabbi feltételek egyike teljestil:

a)

az érintett a meghatarozott célbdl térténd adatkezeléshez irasban és kifejezetten
hozzajarult,



b) az Egyetemre vonatkozo jogi kGtelezettség teljesitéséhez sziikséges,

c) szerzGdés teljesitéséhez sziikséges,

d) az adatkezelés kozérdekii vagy az Egyetemre ruhazott kozhatalmi jogositvéany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges,

e) az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagl érdekének
védelme miatt sziikséges,

f) az adatkezelés az Egyetem vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitéséhez
sziikséges (kivéve, ha érintett alapvets jogai és szabadsaga a személyes adatok
védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek).

(2) Az (1) bekezdés b) és d) pontjaban foglalt kitelezettséget kizardlag magyar jogszabaly
vagy az Eurdpai Unié jogalkotésa allapithatja meg.

7.§

(1) Személyes adat kizdrdlag egyértelmlien meghatdrozott, jogszerii célbdl, jog
gyakorldsa és kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd az ahhoz sziikséges mértékben.
Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok
felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie, melyrél az
adatkezeléssel érintett szervezeti egység vezetGje koteles gondoskodni.

(2) Csak olyan személyes adat kezelhet§, amely az adatkezelés céljanak
megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél
megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

(3) A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megérzi e mindségét, ebbdl
kovetkezGen a hatalyos adatvédelmi jogszabdlyok, valamint jelen Szabélyzat rendelkezéseit
kell alkalmazni az adattal végzett barmilyen mivelet soran, amig kapcsolata az érintettel
helyredllithaté. Az érintettel akkor helyredllithaté a kapcsolat, ha az adatkezel6 rendelkezik
azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz sziikségesek.

(4) Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és — ha az
adatkezelés céljara tekintettel sziikséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet
csak az adatkezelés céljadhoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

(5) Ha az adatkezelés valamely tipusa, figyelemmel annak jellegére, hatékérére,
korllményére és céljaira, valészinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az adatkezelést megel6z6en hatésvizsgalatot kell
végezni arra vonatkozéan, hogy a tervezett adatkezelési miveletek a személyes adatok
védelmét hogyan érintik.

(6) A hatasvizsgalati eljarasba az adatvédelmi tisztvisel6t minden esetben be kell vonni
és véleményét ki kell kérni. Az adatkezelést végz6 szervezeti egység gondoskodik az
adatvédelmi tisztvisel6 véleményének beszerzésérél, mely véleményhez miden informéciét
megad.

(7) Az adatvédelmi tisztvisel6 véleményében javaslatot tesz a hatdsvizsgalat
lefolytatasanak modjardl. A hatasvizsgélat meginditasardl az adatvédelmi tisztviseld
véleménye alapjan az adatkezel§ dont.



(8) A hatdsvizsgalat elvégzését a magyar és az eurdpai unids adatvédelmi hatdsag
irdnymutatasaiban meghatarozott szempontok és modszertan figyelembevételével kell
elvégezni,

8.8

(1) Az adatkezelés megkezdése el6tt az érintettet tdjékoztatni kell az adatai kezelésével
kapcsolatos minden lényeges tényrdl, igy kiilbnésen az adatkezelés céljarél, jogalapjardl,
idétartamarol, az adatkezel6 személyérdl és az adatok megismerésére jogosultak kérérél.
Kételezd adatkezelés esetén elegend6 az adatkezelést elGird jogszabalyhelyre valé utalds.
(2) Ha az érintettek személyes tajékoztatasa lehetetlen vagy aranytalan kéltséggel jarna,
a tajékoztatas megtorténhet az alabbi informacidknak az Egyetem erre dedikalt weboldalén
torténé kozzététellel, vagy az érintett szamara elérhetd helyen torténé kifiiggesztéssel:

a) az adatgylijtés ténye,

b) az érintettek kore,

c) az adatgyiijtés célja,

d) az adatkezelés jogalapja és id6tartama,

e) az adatok megismerésére jogosult lehetséges adatkezel6k személye,

f) az érintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogainak és jogorvoslati lehetségeinek

ismertetése.

9.§

(1) Az oOnkéntes adatszolgaltatdson alapulé adatkezelés esetén az érintett a
hozzajarulasat barmikor, irdsban visszavonhatja és kérheti az adatainak térlését, melyre
kifejezetten, és dokumentaltan figyelmeztetni kell. Az adatkezeléssel érintett szervezeti
egység koteles gondoskodni arrél, hogy az érintett kifejezett hozzéjaruldsarél, valamint a
tajékoztatas tényérdl sz616 nyilatkozata egy kés6bbi ellendrzés soran rendelkezésre alljon.
(2) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzéjarulasaval keriilt sor, az adatkezel6
a felvett adatokat, térvény eltérd rendelkezésének hianyaban,
a) aravonatkoz6 jogi kbtelezettség teljesitése céljabdl, vagy
b) az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabél, ha
ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez f{iz6d6 jog korlatozasaval
aranyban all
tovabbi kiilén hozzdajarulds nélkiil, valamint az érintett hozzédjaruldsanak visszavondsat
kovetGen is kezelheti,

(3) A (2) bekezdés szerinti adatkezelésrél az érintettet tajékoztatni kell.

10. &

(1) Az érintett adatait az Egyetem, amennyiben az jogos érdekének érvényesitéséhez
szlikséges, kezelheti. Ez az adatkezelés az érintett hozzajarulasatol fliggetleniil jogszeriivé



teszi az adatkezelését, feltéve, ha az adatkezel6 jogos érdeke aranyosan korlatozza az
érintett személyes adatok védelméhez valé jogat, maganszférajat.

(2) Erdekmérlegelésen alapulé adatkezelés megkezdése el6tt az adatkezels szervezeti egység
az egyetem adatvédelmi tisztviselGjével el6zetesen konzultdl. Az adatvédelmi tisztviseld
véleményében javaslatot tesz az érdekmérlegelési eljaras lefolytatasanak modjarol. Az
érdekmérlegelési eljards meginditasardl az adatvédelmi tisztvisel6 véleménye alapjan az
adatkezel6 dont.

(3) Erdekmérlegelésen alapuld adatkezelésnél az érdekmérlegelés elvégzését és eredményét
dokumentalni kell.

Adatkezelési Nyilvantarté Rendszer
11. §

(1) Az Egyetemen folytatott valamennyi személyes adatra vonatkozé adatkezelésrdl
adatkezelési nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartds vezetésére az Adatkezelési
Nyilvantarté Rendszer szolgdl. Az Adatkezelési Nyilvantarté Rendszert az adatvédelmi
tisztvisel6 vezeti, az adatgazdaktél érkezé informécidk alapjan.
(2) Az adatkezelési nyilvantartdis dokumentdlja az adatkezeléssel kapcsolatos
legfontosabb tényeket és kériilményeket, ilyennek tekintheté kilénésen:

a) az adatkezelés megnevezése,

b) az adatkezelés célja,

c) az adatkezelés jogalapja,

d) adatkezel6 megnevezése,

e) az adatkezeléssel érintettek kore,

f)  a nyilvantartott adatok kére,

g) az adatok forrdsa (maga az érintett, vagy mas adatkezelés),

h) az adatkezelés idGtartama,

i) az adattovabbitds esetén: az adattovabbitds jogalapjat, médjit és cimzettjét, a

tovabbitott személyes adatok koérét, valamint az adatkezelést el8iré jogszabélyban

meghatarozott egyéb adatokat

j) az adatok térlésének méddja, ideje.
(3) A (2) bekezdésben megjel6it adatokat az adatgazdak az adatvédelmi tisztvisel§ altal
rendszeresitett formanyomtatvanyon kozlik az adatvédelmi tisztviselével.
(4) Amennyiben az Egyetem az adatfeldolgozd, adatkezelési nyilvantartast vezet a GDPR
30. cikk (2) bekezdés szerinti adattartalommal.
(5) Az adatvédelmi tisztvisel6 szamdra az adatszolgaltatas minden szervezeti egységnek
az adatkezelési célokra tekintettel nyilvantartasonként és adatkezelési folyamatonként
kotelezé.
(6) Az adatvédelmi tisztvisel6 a hozzad érkez6 érintetti kérelmeket az Adatkezelési
Nyilvantarto Rendszeren belil rogziti.



12. &

(1) Az Egyetem az adattovabbitds jogszerliségének ellenérzése, valamint az érintett
tajékoztatasa céljabdl adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az altala kezelt
személyes adatok tovabbitasanak idépontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a
tovabbitott személyes adatok kérének meghatarozasat, valamint az adatkezelést elGird
jogszabalyban meghatdrozott egyéb adatokat.

(2) Az egyes adattovabbitdsokat tartalmazo nyilvantartds vezetése az adatkezels
szervezeti egység vezetdjének feladata. A rendszeres adattovabbitdsokat az Adatkezelési
Nyilvantarté Rendszerben is régziteni kell.

(3) Az (1) bekezdés szerinti adatok adattovabbitasi nyilvantartdsban valé megérzésére
iranyuld — és ennek alapjan a tajékoztatasi — kotelezettség id6tartamat az adatkezelést el6ird
jogszabaly korlatozhatja.

13.§

(1) Az Egyetemen az adatkezelés és az adattovabbitas szervezeti egységei az Egyetem
Szervezeti és Miikddési Rendjében keriilnek meghatarozdsra.
(2) Az Egyetem szervezetén bellil a munkavallalok és a hallgatok személyes adatai
kizarolag a feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben és ideig és csak olyan szervezeti
egységhez tovdbbithatok, amely a munkaviszonnyal, illetve a hallgatéi jogviszonnyal
kapcsolatos adminisztrativ és szervezési feladatokat lat el.
(3) Az Egyetemen kivili szervt6l vagy magénszemélytsl érkezs, adatkozlésre irdnyuld
megkeresés — jogszabdly eltéré rendelkezése hidnyaban - csak akkor teljesithets, ha az
érintett erre irasban felhatalmazza az Egyetemet. Az érintett elézetesen is adhat ilyen
tartalma felhatalmazast, amely szélhat valamely id6tartamra és a megkereséssel é16 szervek
meghatarozott korére.
(4) Az Egyetem szervezetén Kkiviili adattovabbitasra a rektor, valamint az &ltala
utasitasban, vagy egyedi déntésben feljogositott személy jogosult az Informaciéatadasi
Szabalyzatban foglaltak megtartasa mellett.
(5) Az EGT-allamba iranyulé adattovédbbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag
teriletén beliili adattovabbitasra keriilne sor.
(6) Harmadik orszdgban adatkezelést folytaté adatkezelé vagy adatfeldolgozast végzé
adatfeldolgoz6 részére személyes adat fGszabaly szerint nem tovabbithatd. Kivételt képez ez
alél, ha
a) az adattovabbitashoz a kockdzatok megismerését kbvetéen az érintett kifejezetten és
dokumentaltan hozzajarult, vagy
b) az adatkezelés jogszer(i alapon térténik és a harmadik orszagban az atadott adatok
kezelése, valamint feldolgozdsa sordn biztositott a személyes adatok megfelel§ szinti
védelme.
(7) A személyes adatok megfelel szintii védelme akkor biztositott, ha
a) az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusa azt megallapitja, vagy
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b) a harmadik orszag és Magyarorszag kézott az érintetteknek a GDPR-ban foglalt jogai
érvényesitésére, a jogorvoslati jog biztositdsdra, valamint az adatkezelés, illetve az
adatfeldolgozas fliggetlen ellenérzésére vonatkozd garancidlis szabalyokat tartalmazé
nemzetkozi szerz6dés van hatdlyban.

14.§

(1) Az Egyetemen kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala — térvény eltérd
rendelkezése hianyaban — tilos.

(2) Nyilvanosan elérhet6 adatbazisban, valamint az Egyetem altal kezelt kommunikacids
feliileteken az Egyetem alkalmazottjainak neve, szervezeti egysége, beosztdsa, munkakare,
valamint a hivatali elérhet&sége (iroda szama, telefonszam, emailcim) csak akkor jelenitheté
meg, ha ezt jogszabaly kételez6vé, vagy lehetévé teszi.

15.§

(1) Az Egyetem egyes adatkezelési miiveletek tekintetében adatfeldolgozét vehet
igénybe, illetve harmadik személy adatfeldolgozdja lehet. Az adatfeldolgozé az adatkezeld
nevében, annak megbizdsabdl és adott esetben konkrét utasitdsai szerint az adatkezel6
szamara adatfeldolgozast végez. Adatfeldolgozé az Egyetemmel szerz6déses viszonyban allé
harmadik személy, vagy — azon adatkezelések tekintetében, amelynek az adatkezeléje nem
az Egyetem — az Egyetem.

(2) Adatfeldolgozd igénybevétele esetén, illetve ha az Egyetem az adatfeldolgozd, az
adatfeldolgozas feltételeit irasbeli megallapodasba kell foglalni. A megallapodas mas
szerz8dés részeként is megkdthetd.

(3) Adatfeldolgozas torténhet jogszabalyi el6iras alapjan is, ez esetben az adatfeldolgozéi
jogviszonyra a jogszabalyi el6irdsok az iranyadok.

(4) Az Egyetem, mint adatfeldolgozé nevében az adatvédelmi tisztvisel6 a GDPR-ban
elGirt kotelez6 adattartalommal nyilvantartast vezet az adatkezel6 nevében végzett
adatkezelési tevékenységek minden kategoériajarol.

Az adatbiztonsag kovetelménye
16.§

(1) Az Egyetemen minden alkalmazott koteles az adatkezelési miiveleteket ugy
megtervezni és végrehajtani, hogy az adatkezelésre vonatkozé szabalyok alkalmazasa soran
biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét.

(2) Amennyiben az Egyetem meghatarozott esetekben adatfeldolgozot vesz igénybe, ugy
a tevékenységi kérében az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az adatok biztonsagarol.

(3) Az adatokat védeni kell kiilénésen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
megsemmisiilés és sérlilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol fakadd
hozzéférhetetlenné valas ellen.
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4) Az adatbiztonsagi szabalyok érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket
meg kell tenni mind a manualisan kezelt, mind az elektronikusan térolt és feldolgozott
személyes adatok biztonsaga érdekében.

(5) - Az Egyetem szervezeti egységeinél adatkezelést végz6 munkatarsak kotelesek az
altaluk megismert személyes adatokat szolgalati tikokként megérizni. llyen munkakérben
csak az foglalkoztathatd, aki titoktartdsi nyilatkozatot tett vagy a munkakdri leirdsa a
titoktartasra vonatkozd elGirdsokat tartalmazza. A szolgdlati titok megsértése esetén a
munkatarsat polgari és biintet6jogi felelGsség terheli.

(6) Az Egyetem erre kijel6lt szervezeti egysége elSkésziti és rendszeresen fellilvizsgélja az
Egyetem valamennyi — személyes adatok kezelésével érintett — szerz6dését, megallapodasat,
és gondoskodik arrdl, hogy ezekben a dokumentumokban is érvényesiiljenek az adatvédelmi
iranyelvek.

17.§

(1) A kiilénbdz6 nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme
érdekében megfeleld technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartdsokban térolt
adatok — kivéve, ha azt torvény lehetévé teszi — kézvetleniil ne legyenek ésszekapcsolhaték
és az érintetthez rendelhetdk.
(2) A szamitégépen, illetve haldézaton tdrolt személyes adatok biztonsaga érdekében az
Informatikai Biztonsagi Szabalyzat rendelkezésein tul kiilénésen az alabbi intézkedéseket kell
foganatositani:
a) tikrozés: a halozati kiszolgalé gép (a tovabbiakban: szerver) a személyes adatok
elvesztésének elkeriilésére folyamatos tukrozéssel biztosithaté egy téle fizikailag
kiilbnboz6 adathordozon;
b) biztonsagi mentés: a személyes adatokat tartalmazé adatbdzisok aktiv adataibol
rendszeresen - a hallgatéi nyilvantartds esetén hetente, az alkalmazotti nyilvintartas
anyagdbdl pedig havonta - kell kiilon adathordozéra biztonsagi mentést késziteni. A
biztonsagi mentést tartalmazo adathordozot tiizbiztos fémkazettaban kell 6rizni;
c) archivdlas: a személyes adatokat tartalmazé adatbazisok passziv hanyadat - a tovabbi
kezelést mar nem igényls, valtozatlanul maradd adatokat - el kell vélasztani az aktiv
részt6l, majd a passzivalt adatokat id6tallé adathordozdén kell régziteni. Az archivalt
adatokat tartalmazé adathordozét tlizbiztos fémkazettaban kell 8rizni;
d) tlzvédelem: az adatokat és adatbazisokat tlizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezésekkel ellatott helyiségben kell elhelyezni a T(izvédelmi Szabélyzatban
foglaltaknak megfelelGen;
e) virusvédelem: a személyes adatokat kezel6 Ugyintézék, asztali szamitégépein
gondoskodni kell a virusmentesitésrél;
f) hozzaférés-védelem: a személyes adatokat tartalmazé informatikai rendszereket agy
kell kialakitani, hogy azokhoz csak érvényes, személyre sz6l6, azonosithaté jogosultsaggal
- legalabb felhasznal6i névvel és jelszéval — lehessen hozzaférni. Halézati eréforrasokhoz
csak érvényes felhasznaldi névvel és jelszéval lehet hozzaférni.
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g) hdldézati védelem: a mindenkor rendelkezésre &ll6 szamitastechnikai eszkézok
felhasznalasaval meg kell akadélyozni, hogy adatokat tarold, halézaton keresztiil elérhetd
szerverekhez illetéktelen személy hozzaférjen.

18.8

A papir alapon kezelt személyes adatok biztonsaga érdekében az Iratkezelési Szabalyzatban
foglaltakon tul az alabbi intézkedéseket kell foganatositani:
a) tliz- és vagyonvédelem: az irattdri kezelésbe vett iratokat jél zarhaté, szaraz,
tlizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel elldtott helyiségben kell elhelyezni;
b) hozziférés-védelem: a folyamatos aktiv kezelésben |évé iratokhoz csak az illetékes
Ugyintéz6k férhetnek hozzad. Az alkalmazotti iratokat lemezszekrénybe, a hallgatéi
jogviszonnyal kapcsolatos iratokat pedig kilénallo, zarhaté helyiségben, zérhaté
iratszekrényekben kell 6rizni;
c) archivalas: a jelen szabdlyzatban emlitett egyes adatkezelések iratainak archivalasat
évente egyszer el kell végezni. Az archivalt iratokat az Egyetem iratkezelési és selejtezési
szabalyzatanak, valamint az irattari terveknek megfeleléen kell szétvalogatni és irattari
kezelésbe venni.

IV. Ellendrzés
19.§

(1) Az adatvédelemmel kapcsolatos elSirdsok, igy kiilondsen a jelen Szabalyzat
rendelkezéseink betartasat, az adatkezelést végzs szervezeti egységek vezetdi, az Igazgatasi
és Oktatasi Jogi Osztaly kijelélt munkatarsa, és az adatvédelmi tisztviselé folyamatosan, a
Belséellendrzési FGosztaly id6szakosan ellendrzi.
(2) Jogszabalysértés észlelése esetén az Igazgatasi és Oktatasi Jogi Osztaly, valamint az
adatvédelmi tisztvisel6 dontéselGkészitését kovetSen a rektor felszdlitja az adott szervezeti
egység vezetdjét a jogszabalyszerl miikédés helyredllitasara.
(3) Az egyes adatkezelések ellenérzését sziikség szerint, de legalabb évente egyszer el
kell végezni. Az ellenérzés tapasztalatairdl az adatvédelmi tisztviseld jelentésben tajékoztatja
a rektort és a koordinacios f6igazgatét.

Az érintettek jogai és érvényesitésiik

20.§

(1) Az érintett kérelmezheti az adatkezel6nél
a) tajékoztatasat személyes adatai kezelésérél,
b) hozzaférést személyes adataihoz (pl. masolat forméajaban)
c) személyes adatainak helyesbitését,
d) személyes adatainak — a kotelezé adatkezelés kivételével — torlését vagy zarolasat,
valamint
e) az adatkezelés korlatozasat,
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vagy az adatkezelést a jogszabalyi elGirason alapulé adatkezelés kivételével meg is tilthatja.
(2) Az (1) bekezdésen tul az érintetett megilleti az adathordozashoz valé jog.

(3) Az Egyetem az egyes adatkezeléseirdl, illetve az ezzel kapcsolatos — az érintett szdmara
relevans - informaciokrél adatkezelési tajékoztatokat tesz kézzé honlapjan adatkezelési
célonként, melyek aktualizélasardl az Igazgatasi és Oktatasi Jogi Osztaly kézremiikédésével
gondoskodik.

21. 8§

(1) Az érintett kérelmére az Egyetem tdjékoztatdst ad az érintettnek az dltala kezelt,
illetve az igénybe vett adatfeldolgozé altal feldolgozott adatairdl, azok forrasardl, az
adatkezelés céljarol, jogalapjardl, id6tartamardl, az adatfeldolgozé nevérél, cimérél és az
adatkezeléssel Osszefliggh tevékenységérdl, tovabbd — az érintett személyes adatainak
tovabbitasa esetén — az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérél.

(2) A téjékoztatast a kérelem benyujtasatél szamitott legrévidebb idé alatt, legfeljebb
azonban egy hénapon belill irdsban, kézértheté formaban kell megadni.

(3) A (2) bekezdésben foglalt tajékoztatas ingyenes, ha a tajékoztatast kéré a folyd évben
azonos adatkdrre vonatkozéan tajékoztatasi kérelmet az adatkezel6hdz még nem nyuljtott
be. Egyéb esetekben ésszer(i Gsszegli koltségtérités allapithaté meg. A kéltségtérités
mértékét a felek kdzott létrejott szerz6dés is rogzitheti. A mar megfizetett koltségtéritést
vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték, vagy a tdjékoztatds kérése
helyesbitéshez vezetett.

22. §

(1) Az érintett tajékoztatasat az Egyetem csak jogszabdlyban meghatéarozott esetekben
tagadhatja meg.

(2) A tajékoztatds megtagadasa esetén az Egyetem irasban kozli az érintettel, hogy a
felvildgositas megtagadasara mely jogszabalyhely alapjan keriilt sor. A felvildgositas
megtagaddsa esetén az adatkezel§ tajékoztatja az érintettet a jogorvoslati lehetéségekrél.

23.§

(1) Ha a személyes adat a valdsagnak nem felel meg, és a valésagnak megfeleld
személyes adat az adatkezel6 rendelkezésére all, a személyes adatot az adatkezel§
helyesbiti.
(2) A személyes adatot toréini kell, ha
a) kezelése jogellenes;
b} az érintett ilyen irdnyu kérelmet nyljt be;
c) az hidnyos vagy téves és ez az éllapot jogszer{ien nem orvosolhaté, feltéve, hogy a
torlést térvény nem zarja ki;
d) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak térvényben meghatarozott
hatérideje lejart;
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e) azta birésag vagy a Hatésag elrendelte.
(3) Torlés helyett az Egyetem zérolja a személyes adatot, ha az érintett ezt kéri, vagy ha a
rendelkezésére all6 informaciok alapjan feltételezhets, hogy a térlés sértené az érintett
jogos érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizarélag addig kezelhets, ameddig fennall az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.
(4) Az érintett kérésére térténd adattorlésre csak abban az esetben keriilhet sor, ha az
adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapult, vagy az adatkezelés nem hozzajaruldson
alapult, de az adatkezelés jogalapja megsziint, és semmi nem kételezi az Egyetemet az adat
tovabbi kezelésére.
(5) Amennyiben az érintett a hozzajarulasat visszavonja és kéri az adatainak torlését, az
adatkezeléssel érintett szervezeti egység vezetGje az Egyetem adatvédelmi tisztviselSjével
tortént egyeztetést kovetGen donthet Ugy, hogy ha ezt az érdekmérlegelési teszt
alatamasztja, az adatok tovabbi kezelésére kényszerité jogos érdek all fenn. Errél, illetve az
adatkezelés koriilményeinek valtozasardl az érintettet haladéktalanul tajékoztatni kell.
(6) Meg kell jel6ini a kezelt személyes adatot, ha az érintett vitatja annak helyességét
vagy pontossagat, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy pontatlansiga nem
allapithato meg egyértelmden.

24. 8

(1) A helyesbitésrél, a zarolasrél és a torlésrsl az érintetti kérelem ligyében eljaré
munkatars az érintettet, tovabba mindazokat értesiti, akiknek koradbban az adatot
adatkezelés céljara tovabbitottak. Az értesités mell6zhetd, ha ez az adatkezelés céljara valé
tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

(2) Ha adatvédelmi tisztvisel6vel tortént egyeztetést kdvetSen az adatkezeléssel érintett
szervezeti egység vezetbje az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés irdnti kérelmének
elutasitasardl dont, ennek tényét a kérelem kézhezvételét kbvetd egy hdnapon beliil irasban
kézli az elutasitas ténybeli és jogi indokainak megjelélésével. A helyesbités, torlés vagy
zarolas iranti kérelem elutasitdsa esetén az Egyetem tdjékoztatja az érintettet a birdsagi
jogorvoslat, tovabbé a Hatdésaghoz fordulas lehet&ségérdl.

25.§

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé személyes adatokat megkapja, tovabbd
jogosult arra, hogy ezen adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa, amennyiben az
adatkezelés hozzajarulason, vagy szerz6désen alapul és az adatkezelés automatizalt médon
torténik.

(2) - Az adatok hordozhatésagahoz valé jog gyakorlasa soran az érintett kérheti, hogy - ha
ez technikailag megvaldsithaté — kérje a személyes adatok adatkezel6k kézotti kézvetlen
tovabbitdsat.

(3) Az adathordozhatdsaghoz valo jog nem alkalmazhaté abban az esetben, ha az
adatkezelés kozérdekl, vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvanyai
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gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges. Tovabba ezen jog nem
érintheti hatranyosan masok jogait.

26. 8§

(1) Az érintett jogosult arra, hogy sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen, amennyiben az adatkezelés kézérdekii vagy
az adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsnak keretében végzett feladat
végrehajtdsahoz sziikséges, vagy ha az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges.

(2) Tiltakozas esetén az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve
ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit$ erejli jogos okok indokoljak, amelyek
elsGbbséget éveznek az érintett érdekeivel, jogaival, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

27.§

(1) Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizérélag automatizalt
adatkezelésen - ideértve a profilalkotast is - alapulé déntés hatdlya, amely rd nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentés mértékben érintené.

(2) Az (1) bekezdés nem alkalmazandd abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az adatkezel6 kozotti szerzédés megkétése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

b) meghozataldt az adatkezelSre alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadségainak, valamint jogos érdekeinek védelmét
szolgalo megfelel6 intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

(3) A (2) bekezdés a) és c) pontjdban emlitett esetekben az adatkezelé kételes megfelels
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogét, hogy az adatkezel§ részérél emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a déntéssel szemben kifogdst nyajtson be.

(4) A (2) bekezdésben emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
kiilonleges kategéridin, kivéve, ha ehhez az érintett hozzajaruldsat adta, vagy ha az
adatkezelés unids jog vagy tagallami jog alapjan jelent8s kdzérdek miatt sziikséges, és ezen
érdek arédnyos az elérni kivant céllal, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos
érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor.

28.8

(1) Az érintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogaik megsértése esetén az adatvédelmi
tisztvisel6hoz fordulhatnak.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel§ az érintett panaszat az Igazgatasi és Oktatdsi Jogi Osztaly
jogasz munkatarsaval egylttmiikdve megvizsgélja, és ha a panasz megalapozott, a
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jogsértésben érintett szervezeti egység vezetjénél kezdeményezi a jogsértés
megsziintetését.

(3) Ha az érintetti panasz kivizsgaldsa sordn megallapithatd, hogy az adatot kezel§
szervezeti egység, vagy adatfeldolgoz6 az adatkezelés sordn jogszabélysérté mddon, vagy
jelen Szabalyzatban foglaltak megsértésével jart el, és ezzel az érintettnek kart okozott, az
Egyetem belsG vizsgilatot kezdeményez, és a Foglalkoztatdsi Kévetelményrendszerben,
adatfeldolgozdi megdllapodasban foglaltaknak megfelelén megteszi a sziikséges 1épéseket,
(4) Amennyiben az érintett panasza nem megalapozott, az adatvédelmi tisztvisel6 a
panasz benyujtasat kovet6 egy honapon belil tajékoztatja az érintettet az elutasitds
indokardl, valamint a jogorvoslati lehetségekrél.

Eljaras adatvédelmi incidens esetén
29.§

(1) Valamennyi munkatdrs kotelezettsége az dltala észlelt lehetséges adatvédelmi
incidens haladéktalan jelentése az adatvédelmi tisztvisel6nek, valamint az Igazgatdsi és
Oktatasi Jogi Osztaly vezetGjének.

(2) Adatvédelmi incidensnek minésil az is, ha az Egyetemmel adatfeldolgozoi
megallapodas keretében egylittmiikédé szervezetnél toérténik személyes adatot is érintd
biztonsagi esemény.

(3) A bejelentés soran a munkatarsnak k6zélnie kel

a) azincidens bekovetkezésének pontos helyét és idejét,

b) azincidenssel érintett adatok korét,

¢} alehetséges érintettek korét, szamat, valamint

d) minden, az incidenssel kapcsolatban rendelkezésére all6 relevans informéciot.

(4) Az lgazgatasi és Oktatasi Jogi Osztaly vezetSje az adatvédelmi tisztviselGvel
egyuttm(ikédve a rendelkezésre allé informacidk alapjan mindsiti az incidenst. A mindsités
soran mérlegelni kell kiil6nésen

a) az érintettek kategdriait (alkalmazott, hallgatd, szerz6déses partner...sth.) és becsiilt
szamat,

b) az incidenssel érintett személyes adatok mennyiségét, mingsitését (kiilénleges
adatok, biometrikus adatok, gazdasagi adatok, képfelvételek, mindsitett adatok,
gyermekek adatai...stb.)

c) az incidens érintettekre gyakorolt hatdsat (pl. személyazonossag-lopas, j6 hirnév
sérelme, pénziigyi veszteség, hatranyos megkiilonbéztetés, személyes adatok feletti
rendelkezés elvesztése...stb.)

d) az adatvédelmi incidens jellegét (pl. adathaldszat, informatikai rendszer feltorése, irat
vagy informatikai eszkdz elvesztése, téves cimzett részére térténd tovabbitas,
adatvesztés...stb.)

e) sériilt -e a személyes adatok bizalmi jellege, integritdsa, rendelkezésre allasa,
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f) az adatvédelmiincidensnek az Egyetem miikddésére, megitélésére gyakorolt hatasat.
(5) A minésités soran el kell hatdrolni egymastél, hogy adatvédelmi, vagy
informaciobiztonsagi incidens tortént -e attdl fiiggéen, hogy a biztonséagi esemény érintett -e
személyes adatot. Amennyiben informacidbiztonsdgi incidens tértént, az Egyetem
Informatikai Biztonsagi Szabalyzataban foglaltak alapjan kell eljarni.
(6) Az adatvédelmi incidens mindsitése soran meg kell jeldIni, hogy

a) az adatvédelmiincidens valdszinGsithet6en magas kockazattal jar,

b) az adatvédelmi incidens alacsony kockazatu, vagy

c) az adatvédelmiincidens nem jelent kockézatot
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

30.8§

(1) Az adatvédelmi incidenst nem kell bejelenteni, azt az Egyetem sajat hataskorében
vizsgalja ki, amennyiben valészinlisithet, hogy az nem jar kockdzattal az érintettek jogainak
és szabadsagaira nézve.
(2) Az adatvédelmi incidens GDPR szerinti, az incidens adatkezel$ tudomasara jutasatol
szamitott 72 6ran bellli belejelentésérdl, valamint az érintettek jogaira és szabadsagaira
nézve valdszinlsithetGen magas kockazatu incidens esetén az érintettek értesitésérél az
Egyetem rektoraval tortént egyeztetést kdvetéen az adatvédelmi tisztvisel6 gondoskodik.
(3) Az érintetteket az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve valészin(isithet6en magas
kockazattal jard incidens esetén irasban (emailben, vagy postai levél Gtjan) tajékoztatni kell
a) az adatvédelmi incidens tényérél, idejérél,
b) az érintett személyes adatok kérérdl,
¢} azincidens lehetséges kockazatairdl,
d) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségeirdl, valamint
e) az Egyetem altal a kdvetkezmények elhdritasdra, és a karok mérséklésére tett
intézkedéseirdl.
(4) Amennyiben az érintettek jelentés szama és a személyes kapcsolatfelvétel
korlatozottsaga indokolja, az Egyetem az értesitést hirdetmény Gtjan teszi kézzé a hivatalos
honlapjan.
31.§

(1) Az adatvédelmi incidens mingsitését kévetéen az adatvédelmi tisztviseld
kezdeményezi az Egyetem rektoranal az incidens kivizsgaldsat.

(2) A vizsgalat soran az Igazgatasi és Oktatasi Jogi Osztély koordindcids szerepet télt be,
biztositva valamennyi érintett szakteriilet jelenlétét.

(3) Az Egyetem adatvédelmi incidenssel érintett szervezeti egysége az incidens észlelését
kovetéen haladéktalanul megteszi az incidens elharitdsdhoz, és a karok enyhitéséhez
sziikséges intézkedéseket az adatvédelmi tisztvisel§ és az Igazgatasi és Oktatdsi Jogi Osztaly
folyamatos tajékoztatasa mellett.
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(4) A vizsgalat megallapitasai alapjan az Egyetem érintett szakteriileti vezetdi, valamint
az adatvédelmi tisztvisels javaslatot tesznek a sziikséges intézkedések meghozatalara.

(5) Az adatvédelmi tisztviselé nyilvantartast vezet az adatvédelmi incidensekrdl a
nyilvantartoé rendszerben a GDPR-ban elGirt kételezé tartalommal.

Zar6 rendelkezések
32. 8§

(1) Jelen utasitdas 2021. augusztus 27. napjan |ép hatalyba, rendelkezéseit a
hatalybalépés napjatol kell alkalmazni.

(2) Jelen utasitas hatalyba lépésével hatdlyat veszti a Szendtus 2020. augusztus 3. napjan
tartott (ilésén, a 29/2020/2021 (VII.3.) hatdrozataval elfogadott és 2020. augusztus 04.
napjan hatalyba lépett Adatvédelmi szabalyzat.

(3) Az utasitds kozzététele az Egyetem honlapjan taldlhaté Munkatarsak feliileten
torténik.

Godolis, 2021. augusztus 26.

M

s

|ul J & -
Prof. Dr. Gyuricza ¢$aba
rektor
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