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Osszefoglalé

A MATE 2030 stratégiai fejlesztési terv keretében folytatdédik a Jovo Vezetdi Program (JVP),
amelynek kozéppontjdban az Egyetem tehetséggondozasi rendszerének megujitasa all.

A MATE vezetd szerepet vallal egy olyan 0j vezetdi réteg kinevelésében, amely szemléletében,
készségeiben és eredményeiben a globalis €élvonallal veszi fel a versenyt, illetve hozzajarul a
magyar tarsadalom és gazdasag, kiilondsen az agrarium és a hozza tartoz6 szektorok innovacios
erejének és versenyképességének noveléséhez.

A Jov6 Vezetdi Program célja azonositani a MATE kiemelkedo tehetségeit és tdimogatast nytjtani
szamukra a szakmai fejlddéshez, a vezetdi készségek elsajatitdsdhoz, a hazai és nemzetkozi
kiemelt célok eléréséhez és a munkaerdpiaci elhelyezkedéshez.

A JOovO Vezetdi Programra vonatkozo rendelkezéseket a 21/2024 (VIII. 29.) szamu rektori utasitas
a Jovo Vezetoi Programrol dokumentum tartalmazza.

A Jovo Vezetoi Program fobb paraméterei:

e Programban résztvevd hallgatok maximalis szdma: 50 {6

A Programba az egyetem nappali tagozatos hallgatoi palyazhatnak osztatlan-, vagy
alapszak masodévétdl, osztatlan- vagy mesterszak végéig

A Programba val6 palyazat meghirdetésének idopontja: 2025. méjus 5.

A Programba val6 palyazatok beadasanak hatarideje: 2025. méjus 23.

A Program induldsanak idépontja: 2025. szeptember

A Program id6tartama: 2025. szeptember— 2026. méjus
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1. A Jovo Vezetoi Program
1.1. A Program célja

A MATE 2030 fejlesztési terv egyik {6 stratégiai célkitlizése, hogy az Egyetem vezetd szerepet
jérulni a magyar gazdasag, kiilondsen az agrarium €s a hozza tartozo6 szektorok iizleti lehetéséget
teremtd z61d atmenetéhez, valamint az ENSZ Fenntarthato Fejlodési Céljainak eléréséhez. Ennek
érdekében az Egyetem egyiittmiikodésben a kiemelkedd hazai és nemzetkdzi partnercégekkel a
Jovoé Vezetdi Programmal (a tovabbiakban: JVP) lehetdséget biztosit arra, hogy a legkivalobb
hallgat6i élenjard, célzott képzést, karrierorientaciot és tdmogatast kapjanak vezetdi készségeik
fejlesztéséhez €és a 21. szazadi vezetd szerep betdltéséhez. A JVP ezen feliil erdsiti a mentori
szemléletet és gyakorlatot a tehetségek tdmogatasara az Egyetem pedagodgiai miihelyeiben és
oktatoi kozosségében.

A JVP elsddleges célja, hogy kiemelt figyelmet szenteljen az Egyetem kivald és elhivatott
hallgatoinak vezet6i készségeik, szakmai és tudomanyos teljesitményiik fejlesztésében,
nemzetkozi elismertségiik fokozasaban, hozzajarulva az egyetemi kultiravaltashoz és az egyetemi
stratégiahoz illeszkedden, nemzetkozi szinten ndvekedjen az Egyetem altal adott oklevél értéke és
elismertsége.

2. A palyazas feltételei
2.1. A palyazok kore

Minden olyan hallgaté palyéazhat, aki
e nappali munkarendd, alap-, mesterképzésben vagy osztatlan képzésben vesz részt,
e aktiv hallgatoi jogviszonnyal rendelkezik, tovabba
o vallalja a felhivasban foglalt feltételek teljesitését.

A JVP-re az a hallgatd palyazhat sikeresen, aki megfelel a jelentkezési feltételeknek, a JVP
indulésaig rendelkezik egy lezart aktiv félévvel az Egyetemen alap-, mesterképzési vagy osztatlan
szakon ¢s a palyazati kiirdsban meghatarozott jelentkezési hatariddig hidnytalanul kitdlti az online
jelentkezési tirlapot.

2.2. A Program idétartama

A JVP a 2025/26-0s tanévben 9 naptéri honapra (szeptembert6l majusig) nyljt tamogatast és
képzést a sikeresen palyazo hallgatoknak.
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2.3. Elvart eredmények

A MATE Jové Vezetdi Program azért jott létre, hogy eldsegitse az Egyetemen a
tehetséggondozast, a hallgatoi kivalosagot, a kiemelt nemzetkézi eredmények elérését, illetve
novelje a MATE diploma piaci és tarsadalmi értékét. Az értékelési szempontrendszer ezen célok
elérését hivatott tdmogatni, 0sztondzve a hallgatokat arra, hogy maximalisan kiaknazzdk a
program altal kinalt lehetdségeket.

A JVP-ben résztvevd hallgatok felé elvaras a programelemeken és a kozdsségi eseményeken valo
aktiv részvétel, a szakmai programelemekre valo felkésziilés ¢és az elért eredmények
kommunikécidja az egyetem polgarai felé.

A JVP 0sztondij folydsitasanak és a JVP koltségkeret biztositasanak feltétele, hogy a résztvevo
hozzajaruljon a JVP ideje alatt elért eredményeinek a kozzétételéhez az Egyetem altal miikodtetett
honlapon ¢és kozosségimédia-feliileteken, tovabba vallalja, hogy aktivan részt vesz a JVP
kovetkez6 évfolyamanak toborzasaban.

3. A Program tamogatasi formai

3.1. Orientacios tanacsadas és egyéni mentoralas

Az orientacios tanacsadas a JVP egyik megalapozd eleme, amely a hallgatoknak segit tudatos
dontéseket hozni karrierutjuk és jovobeli projektjeik kivalasztasaban. A program két egyéni
tanacsadasi alkalmat biztosit, ahol a hallgatok megismerkednek a rendelkezésre 4llo
lehetdségekkel, és egyéni célokat tliznek ki a program iddtartaméra.

Az egyéni mentoralas az orientacios tanacsadast kovetd programelem, célja a hallgatok személyes
¢s szakmai fejlédésének folyamatos, személyre szabott tamogatasa. Az egyéni mentoralds
keretében a hallgatok kozvetlen kapcsolatban allnak egy tapasztalt szakemberrel, aki segit nekik a
projektjeik, tanulmanyaik és karrierjiik fejlesztésében, a tapasztalatok és tanultak feldolgozasadban
¢és szakmai orientaciojuk alakitasaban.

3.2. Programindito hétvége és karrierexpo

A JovO Vezetéi Program éves nyitdoeseménye egy 1.5 napos program, melynek célja, hogy
hivatalosan is elinditsa a programévet, megismertesse a résztvevoket a programstrukturaval,
célokkal és elvarasokkal, felkészitse dket a mésodik orientacids alkalomra, és motivalja dket a
kovetkezd honapokra.

3.3. Hallgatoi projekt

A JVP résztvevoi kiscsoportokba rendezédve (4-5 £6), karrierutspecifikusan projektet valasztanak
maguknak, amin a program soran kozdsen dolgoznak. A projekt célja, hogy a hallgatok olyan
elméleti és gyakorlati tudast sajatitsanak el, ami egy konkrét kihivas koré épiil. A projektek soran
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egyiitt dolgoznak olyan hazai és nemzetkozi iparagi szereplOkkel, akik tudasa és presztizse
biztositani tudja a hallgatok munkajanak mindségét is.

Egy kozosségben végzett, szakteriilethez kapcsolodo, honapokon ativeld, elméleti és gyakorlati
elemeket is magaban foglal6 projekt sikeres elvégzése nem csak a hallgatd szamara jelent értékes
tapasztalatot, de az elérhetd lehetdségek korét is boviti. Egy magas mindségli projekt
megvalositasa a késobbi munkaaddk, top egyetemek ¢és szervezetek szamara azt jelzik, hogy a
hallgatd nem csak elsajatitott egy tudast, de azt a gyakorlatban, kozdsségben is képes volt
megvalositani, gy, hogy annak lokalis impaktja volt. Egy ilyen hallgatoi projekt garantalja a JVP
hallgatdi szamara versenyképességet, nemzetkozi viszonylatban is.

3.4. JVP Akadémia (vezetoi készségfejlesztés)

A JVP Akadémia a vezetdi készségfejlesztésre Osszpontosit, havi egy alkalommal megrendezett,
egész napos (6 oras) workshopok keretében. A Jové Vezetdi Programban végzett hallgatok a hazai
agrarium ¢s kapcsolodo iparagak vezetdi utanpotlasanak bazisat jelentik majd, a vezetdi
készségfejlesztés programsorozat felvértezi a résztvevo hallgatokat a vezetdi szerep betdltéséhez
szlikséges kompetenciakkal. A résztvevok a DISC mddszertan alapjan elméletben és gyakorlatban
is elsajatitjak azokat a készségeket, amelyek birtokaban a késdbbiekben sikeresen €s magabiztosan
helyt tudnak allni vezetdi pozicidiban, megismerik a vezetdi 1ét kihivasait és a megoldaskdzponti
vezetdi kultura eszkozeit.

3.5. Cselekvo Vezetok programelem

szerepld, egyetemi stratégiai célok és sulyponti témakat megismertesse a hallgatokkal, és azokat
elhelyezze a kurrens akadémiai, iizleti, és szakpolitikai kérdések kontextusaban. Meghivott
eléadok altal tartott vitaindité eldadast kovetden a négy karrierat képviseldi egy, a szakmai
csoportokban is feldolgozott sulyponti témat jarnak koriil a sajat karrieratjuk eszkoztaraval. A
Cselekvd Vezetdk eseményre a témakorhdz kapesolodéan meghivast kapnak a relevans iparagi
szereplok, igy a hallgatoknak az adott témakor mentén van lehetdségiik kapcsolatot épiteni
jovobeli munkaadoikkal.

A Cselekvd Vezetdk harom elembdl all:

1. Az eseményekbdl, amiken hazai és nemzetkozi eldadok beszélgetnek az esemény
témajardl, a hallgatok prezentidlnak egy témat sajat karrieratjuk megkozelitésébdl és
lehetdség adodik az iparagi szereplokkel torténd kdzvetlen kapcsolatépitésre.

2. Azeseményekre felkészitd szeminariumokbol, amin az egyes karrierutak hallgatéi maguk
kozott késziilhetnek fel a Cselekvd Vezetok eseményekre és prezentaciora.

3. A karrierat-specifikus mesterkurzusokbol, ahol a hallgatok a karrieratjukhoz sziikséges
alapvetd tudast tudjak elsajatitani és késébb beépiteni a szeminariumokra és eldadasokra
valo felkésziilésbe.
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3.6. Szakmai napok

A szakmai napok a téli vizsgaidészak végén keriil megszervezésre. Ez a 2.5 napos rendezvény
egyesiti a JVP Akadémia és a Cselekvé Vezetok programok elemeit, lehetdséget biztositva a
hallgatdknak a tovabbi tanuldsra és a kapcsolatépitésre. Az esemény soran kiilonds hangsulyt kap
a kozosségépités, valamint a kiilonbozé campusok kozotti kapcsolatok erdsitése, mikdzben a
hallgatok részt vehetnek formalis és informalis programokon egyarant.

3.7. Angol nyelvi segitség

A JVP program keretein beliil kiemelt szerepet kap az angol nyelvi segitség, amely opcionalis, de
kritikus jelentdségli azok szdmara, akik nemzetkdzi palyara késziilnek, és szeretnék fejleszteni
nyelvi készségeiket. A foglalkozasok célja, hogy erdsitse a hallgatok angoltudasat, elsdésorban a
szobeli és irasbeli kommunikécio terén. A nyelvi segitség tobbféle lehet, a hallgato egyéni fejlodési
¢s eredménycéljainak fiiggvényében: kiterjed tudomanyos cikkek feldolgozasara és irdsara, angol
nyelvill prezentaciok tartasara és iizleti targyalasi technikakra angol nyelven.

3.8. JVP Konferencia

A JVP konferencia a JVP hivatalos zaréeseménye, egy egész napos konferencia, melyet tavasszal
rendeziink meg. Ez az esemény egyediilallo lehetdséget biztosit a hallgatoknak, hogy bemutassak
egyéni projektjeiket, az azok soran elért eredményeket és a levont tanulsagokat. A konferencia
magaban foglal a plendris iiléseket €s karrierut-specifikus szekcidiiléseket is, ahol a hallgatok
mélyebben megoszthatjdk tudoméanyos ¢és gyakorlati eredményeiket tarsaikkal, illetve a
tudomanyos ¢és tizleti élet jelenlévd képviseldivel. Az eseményen részt vesz az Egyetem
vezetdsége, a fenntartd képviseldi, valamint nyitott az Egyetem 0sszes tagja felé.

3.9. Osztondij

A JVP keretében a résztvevok havi 60.000 Ft/f6 JVP 0sztondijban részesiilnek, hogy teljes
mértékben a tanulmanyaikra és a Programra tudjanak koncentralni. A JVP 6sztondij kifizetésére
2025. szeptemberétdl havonta keriil sor 9 honapon at. A JVP 6sztondij kifizetésérdl az Egyetem
minden targyhdnapot kovetd honap 10. napjaig rendelkezik.

3.10. Tanulmanyi koltségkeret

A JVP keretében a résztvevok tanulmanyi célra fordithato legfeljebb bruttdo 150.000 Ft/f6 JVP
koltségkeretben részesiilnek tanévenként, amely koltségkeret tartalmazza a felmeriilt koltségek
ado- és jarulékteherének fedezetét is.

A JVP koltségkeret terhére torténd kifizetésre, a hallgaté a JVP megvaldsitasa soran felmeriilt
koltségtéritési igénye alapjan, az Egyetem nevére, cimére kiallitott szamla ellenében kertilhet sor,
amennyiben a programkoordindciés csoport javaslata alapjan a szakmai jovahagyo ¢és a
kotelezettségvallalo a kifizetést jovahagyja.
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A tanulmanyi koltségkeret kiilondsen az aldbbi célokra haszndlhato fel és felhasznaldsa az
Egyetem vonatkozd belsd szabalyzatai, valamint a JVP palyézati felhivasa alapjan lehetséges:
e szakmai esemény vagy konferencia regisztracios dija,
e szakmai eseményre vagy konferenciara torténd utazds koltségei, beleértve a
szallaskoltségeket is,
e a hallgatéi projekt elvégzéséhez sziikséges szoftver vagy szolgalatatas téritési vagy
eléfizetési dija,
kutatasi koltségek,
publikacios dijak,
laborhasznalat koltségei,
termékprototipus fejlesztési koltségei,
szakkonyvek, szakmai publikaciok beszerzése.

4. Jelentkezés és biralat

4.1. A jelentkezés modja és hatarideje

A Felvételi folyamat két fordulobol all:
1) Az iréasbeli fordul6 leaddsa 2025. méjus 5-én nyit és a hatarideje 2025. méjus 23. A
kitoltendd tirlap az egyetem Jovo Vezetdi Program aloldalan talalhato.
2) A szobeli fordulot a MATE kiilonbozé Campusain tartjuk, ez egy 30 perces személyes
beszélgetést jelent a JVP Mentoraival. Az interju részben angol nyelven torténik.

4.2. A palyazatok elbiralasanak folyamata

A JVP-be valo felvételrdl az Egyetem rektora altal felkért programkoordinacios csoport dont,
figyelembe véve a palyazo eddigi egyetemi teljesitményét, a benytjtott dokumentumok tartalmat,
valamint a felvételi elbeszélgetés eredményét. A JVP-ben tanévenként legfeljebb 50 {6 vehet részt.

Minden jelentkezOt e-mailben értesitiink péalyazata sikerességérdl, emellett a felvételt nyert
maximum 50 hallgaté névsora a J6vO Vezet6i Program honlapjan lesz elérhetd legkésobb 2025.
junius 23-ig.

A JVP-be felvett hallgato a Program kezdetén nyilatkozik a JVP szabélyzatdban rogzitett feltételek

vallalasarol.

5. A Program teljesitése

5.1. Ertékelési keretrendszer

A JVP sikeres teljesitésének feltételei:
a) a meghatarozott kotelezd programelemeken valé minimum 80%-os részvétel,
b) a hallgat6 altal a program sordn valasztott hallgatdi projekt megvalodsitasa a JVP végéig.
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A JVP-ben torténd részvétel — a palyazati kiirasban meghatdrozott — harom mérési ponton keriil
ellendrzésre. Amennyiben a kdotelezd programelemeken a jelenlét a mérési pontot megel6zd
iddszakban 80% ala esett, az a programvezetd dontése alapjan a JVP-bdl valo kizarast vonhatja
maga utan.

5.2. A Programbol valo kilépés vagy kizaras

A JVP-bOl kizart vagy abbdl sajat dontése alapjan kilépd hallgatd koteles a JVP-bol valo
kikeriiléskor kéthavi 6sztondij Gsszegét, valamint a JVP koltségkeretbdl a kilépés vagy kizaras
honapjaban és az azt megeldz6 honapban felhasznalt Osszeget visszafizetni elszamolo
dokumentéci6 alapjan az Egyetem szdmara. A tovabbiakban a hallgatd részére 6sztondij nem
folyosithato.

2025. aprilis 30.

Dr. Gyuricza Csaba
rektor



